Anexa 3 la Proceduri

Aprobat,
Ordonator de credite,
Prof. Alina Laurg TANASE

/

e

ANUNT DE SELECTIE

INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN CALARASI
(beneficiarul in proiect)

anunta scoaterea la concurs, in cadrul proiectului ,RESTART - educatie prin programe de a doua sansa in Inima Biriganului ”, Cod apel: POCU/665/6/23/ 136156, a
4 (patru) posturi de lectori in cadrul (sub)activitatilor proiectului ID 136156

8 INFORMATII PROIECT
Obiectivul general al proiectului/Scopul proiectului

Obiectivul general al proiectului il reprezinta realizarea unor seturi de actiuni ce participa la obiectivele specifice ale programului ,,Masuri de educatie de tip a doua sansa”.
Proiectul, prin setul de masuri previzionate, isi propune accelerarea procesului de incluziune a persoanelor vizate de activitatile specifice, precum si cresterea calitatii vietii prin
educatie, grupul tinta fiind incurajat sa acumuleze un pachet compus din competente si abilitati de lucru necesare implicarii active in societate, eliminand astfel dezavantajele si
disparitatile existente in ceea ce priveste accesarea unui loc de munca, diferenta intre veniturile populatiei comparativ la nivel de regiuni, cu preponderenta a persoanelor din
medii defavorizate, totodata responsabilizand stakeholderii proiectului cu transferarea cunostintelor acumulate pe perioada participarii la activitati catre generatia urmatoare de
tineri si adulti.

Grupul tinta al proiectului cugrinde un numar de 600 persoane care au abandonat cursurile invatamantului primar si/sau gimnazial inainte de finalizarea acestora, precum si un
numar 516 persoane, tineri sau adulti care beneficiaza de sprijin pentru participarea la programe de educatie. Programul educational propus grupului tinta este structurat pe doua
niveluri, respectiv ,,A doua sansa” — invatamant primar si ,,A doua sansa” — invatamant secundar inferior.

Beneficiar: INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN CALARASI
Partener: CASA CORPULUI DIDACTIC CALARASI

Durata proiectului 36 luni

Bugetul proiectului 9.523.849,15 LEI



Nr | (Sub)activitatea Denumire expert Numdir | Numir Numér maxim | Durata (sub) activititii conform Locul de desfasurare al activitatii
crt. experti | maxim de luni GANTT
ore/exper
t /luna
Data inceperii | Data finalizarii
CIM CIM
AS.2 - Derularea unui program "A Tutore stagii de pregétire . o " ; &
I | doua sansi" (ADS) - nivel ¢ g g T 2 84 5 luni 25/07/2023 30/11/2023 scoala Gimnaziald Nr. 1 Sirulesti-Gara
; ; practica Nivel 3 - mecanici
secundar inferior
A5.2 - Derularea unui program "A | Tutore stagii de pregétire
2 | doua sansd" (ADS) - nivel practica Nivel 3 — Turism 2 84 5 luni 25/07/2023 30/11/2023 Scoala Gimnaziald Nr. 1 Sirulesti-Gars
secundar inferior sin alimentatie publici

II.

Prezentare succinta (sub)activitate si rezultate, as

136156

In vederea atingerii rezultatului/rezultatelor de proiect din Cererea de finantare, Beneficiarul v
Conform OMEN nr. 3920/2018 de aprobare a Procedurii de sistem privind selectia si recrutarea expertilor,
finantare extern nerambursabili vor fi evaluati candidat

I11. CONDITII GENERALE:

Lector:

a) are cetatenie romani/cetitenie a altor state membre ale Uniun

b) are capacitate de exercitiu depling;
¢) indeplineste conditiile de studii;

d) indeplineste conditiile de experientd profesionald specifici minima pentru poz
sarcinilor/atributiilor din prezentul anunt si detine competentele necesare conform preze

OBIECTUL ANUNTULUI DE SELECTIE

a cum apar in Cererea de finantare

ii care corespund cumulativ condit

itia pe care candideazi conform informatiilor detaliate
ntului anuny;

»RESTART - educatie prin programe de a doua sansi in Inima Baraganului ” ID
a selecta si contracta lectori, potrivit Tabelului.

in procesul de recrutare si selectie experti in cadrul proiectelor cu
iilor generale si termenilor de referinti pentru participare mai Jjos mentionate.

ii Europene sau a statelor apartinand Spatiului Economic European cu resedinta in Romania;

in sectitinea ¢)Descrierea




e) nu a fost condamnat/(3) definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legéturd cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sivarsite cu intentie, care l-ar face/care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;
f) indeplineste alte conditii generale in functie de specificul proiectului.

IV. TERMENII DE REFERINTA PENTRU POSTURILE SCOASE LA CONCURS:
a) Denumire lector: cf tabel sectiunea II
b) Numir posturi vacante: 4 lectori
¢) Perioada estimati pentru derularea activitatii: de la semnarea contractului si In acord cu graficul activititilor proiectului. Lectorii selectati vor presta activitati in acord cu
norma lunard maxima de lucru conform informatiilor detaliate in prezentul anunt, activitatea fiecirui expert derulandu-se in acord cu perioada de desfasurare a activitatii conform

graficului activitatilor prezentului proiect.

d) Descrierea activitatilor conform cererii de finantare: ,,RESTART - educatie prin programe de a doua sansa in Inima Bariganului ” ID 136156

Activitate Descriere

AS5.2 - Derularea unui program "A Aceasta activitate este destinata urmatoarelor categorii de grup tinta:

doua sansa" (ADS) - nivel secundar | - Tineri care au parasit timpuriu scoala, cu varsta cuprinsa intre 6-16 ani, care nu au depasit cu cel putin 4 ani varsta
inferior corespunzatoare clasei neabsolvite;

- Tineri care au parasit timpuriu scoala, cu varsta cuprinsa intre 12-16 ani, care au depasit cu cel putin 4 ani varsta corespunzatoare
clasei neabsolvite;

- Tineri, care au un loc de munca, cu varsta cuprinsa intre 16-24 ani, care nu au absolvit invatamantul obligatoriu;

- Adulti 25-64 ani, care nu au absolvit invatamantul obligatoriu;

Se va acorda o atentie deosebita persoanelor apartinand grupurilor vulnerabile, in special cele apartinand minoritatii roma, cele din
zonele rurale/ comunitatile dezavantajate socio-economic, persoanele cu dizabilitati.

Prin finalizarea programului de tip ,,A doua sansa”, participantii vor avea in viitor sanse sporite de participare in cadrul unor
programe de calificare profesionala, implicit de integrare pe piata muncii.

Programul "A doua sansa" are drept scop sprijinirea persoanelor cu varsta de peste 14 ani care nu au finalizat invatamantul
gimnazial, astfel incat acestea sa isi poata completa si finaliza educatia de baza din cadrul invatamantului obligatoriu, precum si
pregatirea pentru obtinerea unei calificari profesionale intr-un anumit domeniu.

Scolarizarea in cadrul Programului "A doua sansa" pentru invatamantul secundar inferior se desfasoara pe durata standard de 4 ani,
prin cursuri organizate saptamanal, imbinand pregatirea in domeniul educatiei de baza cu pregatirea pentru obtinerea calificarii
profesionale. /
Programul de studiu are o durata flexibila, durata standard de scolarizare se poate micsora pentru fiecare elev in parte, in functie’'de
competentele demonstrate atat in domeniul educatiei de baza, cat si in cel al pregatirii profesionale. In conditiile in care elevul i
reuseste sa dobandeasca si sa demonstreze toate competentele necesare, in domeniul educatiei de baza _ ]

si/sau in domeniul pregatirii profesionale, el poate beneficia de sprijin suplimentar, pe durata standard a programului sau prin
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prelungirea acestuia.

Pentru a se putea organiza o clasa in Programul "A doua sansa" pentru invatamantul secundar, numarul minim este de 8 elevi, dar
nu mai mult de 15. In functie de contextul local si de

disponibilitatile resurselor implicate se vor aplica urmatoarele reguli:

- Se pot organiza clase cu un numar mai mic sau mai mare de elevi

Caracteristicile curriculumului din Programul "A doua sansa" pentru invatamantul secundar inferior, elaborat pentru educatia de
baza, sunt: orientarea spre nevoile elevilor, caracterul practic-aplicativ, esentializarea continuturilor, luarea in considerare a
particularitatilor de varsta si psihologice ale elevilor, activarea si valorizarea competentelor dobandite anterior de catre acestia,
reducerea timpului de studiu

e) Descrierea sarcinilor/atributiilor:

Denumire post vacant/ lector | Atributii specifice

Tutori stagii de pregatire | -Implicat in ::smﬁo.mwn_w mn:,&m:“ >u.mw. ) o

S0l Nivel'3 -Informarea cu privire la regulile, codurile si cultura organizationala;
practica Nive -Favorizarea integrarii in cadrul locului de practica si accesul la informatiile necesare;
-Sustinerea grupului tinta in procesul dobandirii competentelor specifice domeniului;
-Atribuirea sarcinilor din ziua curenta pentru practicantul de care este responsabil:
-Indrumarea practicantului in realizarea sarcinilor primite;
-Prezentarea succinta dintr-o perspectiva aplicata a notiunilor specifice domeniului cu care
practicantul va lucra in ziua curenta;
-Supravegherea practicantilor pe toata perioada desfasurarii practicii;
-Asigurarea unei urmariri regulate a activitatilor practicantilor;
-Evaluarea competentelor dobandite de practicantilor pe durata stagiului de pregatire practica:

f) Cerinte/competente necesare (firi a se limita la)*:

* - Pentru cerinta ,,Educatie solicitati’’ se vor respecta prevederile din Anexa la Ordinul Ministrului Educatiei nr. 5.852/2021 — Centralizatorul privind disciplinele din
invatamantul preuniversitar, domeniile si specializirile absolventilor invitimantului liceal pedagogic, postliceal si superior, probele de concurs valabile pentru incadrarea
personalului didactic din invatimantul preuniversitar precum si disciplinele pentru examenul national de definitivare in invatamant 2022.

Denumire post
vacant
s rt/lector/ 1
expert/lector/persona .
crt. P . . _u . Omw.i@ﬁeavﬁonﬂm necesare
tehnic-administrativ-
suport
1 Tutore stagii de pregatire Atribupii: -Implicat in urmatoarele activitati: A5.2;
practica Nivel 3 - -Informarea cu privire la regulile, codurile si cultura organizationala;
Mecanici -Favorizarea integrarii in cadrul locului de practica si accesul la informatiile necesare;
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-Sustinerea grupului tinta in procesul dobandirii competentelor specifice domeniului;
-Atribuirea sarcinilor din ziua curenta pentru practicantul de care este responsabil;
-Indrumarea practicantului in realizarea sarcinilor primite;

Prezentarea succinta dintr-o perspectiva aplicata a notiunilor specifice domeniului cu care practicantul va lucra in ziua curenta;
-Supravegherea practicantilor pe toata perioada desfasurarii practicii;

-Asigurarea unei urmariri regulate a activitatilor practicantilor;

-Evaluarea competentelor dobandite de practicantilor pe durata stagiului de pregatire practica;
Educapie solicitata Studii medii absolvite - 3 ani

Cerinpe din fisa postului

Experienpa solicitata Experienta specifica de activitate in domeniul practicii - 2 ani
Competente solicitate

Capacitate de previziune a evenimentelor;

Adaptabilitate la sarcini de lucru schimbatoare, la situatii de criza;

Capacitate de decizie si asumarea responsabilitatii;

Capacitatea de a lucra in echipa, aptitudini de planificare si comunicare;

Capacitate de trasare sarcini si supervizare implementare;

Limbi straine solicitate

Engleza A1 — Utilizator elementar nivel 1

Tutore stagii de pregatire
practica Nivel 3 -
Mecanica

Atribupii: -Implicat in urmatoarele activitati: A5.2;

-Informarea cu privire la regulile, codurile si cultura organizationala;

-Favorizarea integrarii in cadrul locului de practica si accesul la informatiile necesare;
-Sustinerea grupului tinta in procesul dobandirii competentelor specifice domeniului;
-Atribuirea sarcinilor din ziua curenta pentru practicantul de care este responsabil;
-Indrumarea practicantului in realizarea sarcinilor primite;

-Prezentarea succinta dintr-o perspectiva aplicata a notiunilor specifice domeniului cu care practicantul va lucra in ziua curenta;
-Supravegherea practicantilor pe toata perioada desfasurarii practicii;

-Asigurarea unei urmariri regulate a activitatilor practicantilor;

-Evaluarea competentelor dobandite de practicantilor pe durata stagiului de pregatire practica;
Educabie solicitata Studii medii absolvite - 3 ani

Cerinpe din fisa postului

Experienpa solicitata Experienta specifica de activitate in domeniul practicii - 2 ani
Competente solicitate

Capacitate de previziune a evenimentelor;

Adaptabilitate la sarcini de lucru schimbatoare, la situatii de criza;

Capacitate de decizie si asumarea responsabilitatii;

Capacitatea de a lucra in echipa, aptitudini de planificare si comunicare;

Capacitate de trasare sarcini si supervizare implementare;

Limbi straine solicitate

Engleza Al — Utilizator elementar nivel 1

Tutore stagii de pregatire
practica Nivel 3 — Turism
si alimentatie publicd

Atribupii: -Implicat in urmatoarele activitati: A5.2;

-Informarea cu privire la regulile, codurile si cultura organizationala;

-Favorizarea integrarii in cadrul locului de practica si accesul la informatiile necesare;
-Sustinerea grupului tinta in procesul dobandirii competentelor specifice domeniului;
-Atribuirea sarcinilor din ziua curenta pentru practicantul de care este responsabil;

-Indrumarea practicantului in realizarea sarcinilor primite;
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-Prezentarea succinta dintr-o perspectiva aplicata a notiunilor specifice domeniului cu care practicantul va lucra in ziua curenta;
-Supravegherea practicantilor pe toata perioada desfasurarii practicii;

-Asigurarea unei urmariri regulate a activitatilor practicantilor;

-Evaluarea competentelor dobandite de practicantilor pe durata stagiului de pregatire practica;
Educapie solicitata Studii medii absolvite - 3 ani

Cerinpe din fisa postului

Experienpa solicitata Experienta specifica de activitate in domeniul practicii - 2 ani
Competente solicitate

Capacitate de previziune a evenimentelor;

Adaptabilitate la sarcini de lucru schimbatoare, la situatii de criza;

Capacitate de decizie si asumarea responsabilitatii;

Capacitatea de a lucra in echipa, aptitudini de planificare si comunicare;

Capacitate de trasare sarcini si supervizare implementare;

Limbi straine solicitate

Engleza Al — Utilizator elementar nivel 1

Tutore stagii de pregatire
practica Nivel 3 — Turism
si alimentatie publica

Atribubii: -Implicat in urmatoarele activitati: A5.2;
-Informarea cu privire la regulile, codurile si cultura organizationala;
-Favorizarea integrarii in cadrul locului de practica si accesul la informatiile necesare;

| -Sustinerea grupului tinta in procesul dobandirii competentelor specifice domeniului;
| -Atribuirea sarcinilor din ziua curenta pentru practicantul de care este responsabil;

-Indrumarea practicantului in realizarea sarcinilor primite;

-Prezentarea succinta dintr-o perspectiva aplicata a notiunilor specifice domeniului cu care practicantul va lucra in ziua curenta;
-Supravegherea practicantilor pe toata perioada desfasurarii practicii;

-Asigurarea unei urmariri regulate a activitatilor practicantilor;

-Evaluarea competentelor dobandite de practicantilor pe durata stagiului de pregatire practica;
Educabie solicitata Studii medii absolvite - 3 ani

Cerinpe din fisa postului

Experienpa solicitata Experienta specifica de activitate in domeniul practicii - 2 ani
Competente solicitate

Capacitate de previziune a evenimentelor;

Adaptabilitate la sarcini de lucru schimbatoare, la situatii de criza;

Capacitate de decizie si asumarea responsabilitatii;

Capacitatea de a lucra in echipa, aptitudini de planificare si comunicare;

Capacitate de trasare sarcini si supervizare implementare;

Limbi straine solicitate

Engleza A1 — Utilizator elementar nivel 1

g) Constituie avantaje:
-NA

h) Abilitati:
- capacitate de lucru in echip;




- orientare spre rezultate i atingerea obiectivelor in termenele previzute;

- capacitate de analiza si sinteza;

- capacitate organizatorica si administrativa pentru planificarea i desfdsurarea intalnirilor de lucru in echipe interdisciplinare;
- capacitatea de a organiza activititi de cercetare evaluativa;

- capacitatea de a organiza activitati de documentare si de redactare a textului stiintific;

- capacitatea de a realiza documente cadru pentru buna desfisurare a proiectului;

- capacitatea de utilizare a documentelor de politica educationala si europeana.

M, DOSARUL DE CONCURS:
Dosarul de inscriere la concurs va contine urmitoarele documente:

a) Cerere de inscriere, conform modelului din Anexa 1 la anuntul de selectie;

b) Scrisoare de intentie;

¢) Declaratie de disponibilitate privind indeplinirea in totalitate a atributiilor speficice postului pentru care candideazi, conform Anexei 2 la anuntul de selectie;

d) Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz (semnati de candidat);

e) Copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializiri, copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice;

f) Alte acte doveditoare privind experienta/expertiza, calificarile specifice aferente pozitiei;

g) Extras din aplicatia ,,REVISAL’’ din care si se reiasd vechimea in munca.

h) CV format Europass datat si semnat pe fiecare pagina (CV-ul trebuie si contina obligatoriu date de contact valide —adresa de e-mail si numar de telefon);

i) Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ci nu are antecedente penale (candidatul delarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe
propria raspundere cd nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul caziaerului judiciar, cel mai tirziu pana la data primei probe a
concursului);

J) Adeverintd medicala care sa ateste starea de sindtate corespunzitoare, eliberatd, cu cel mult sase luni anterior deruldrii concursului, de citre medicul de familie al candidatului
sau de citre unititile sanitare abilitate;

Documentele doveditoare ale studiilor si experientei/expertizei declarate in CV (copii ale diplomelor de studii, adeverinte de lucru, alte documente doveditoare) se prezintd
insotite de documentele originale si se depun certificate pentru conformitate cu originalul sau in copii legalizate.

VI. BIBLIOGRAFIA DE CONCURS:
-NA

VII. MODALITATEA DE DEPUNERE A CANDIDATURII:
Candidatii vor depune documentele la sediul Inspectoratului Scolar Judetean Calarasi din Str. Sloboziei, nr. 28, judetul Calarasi, in perioada 27 iunie 2023- 11 iulie 2023, ora

16:30. .
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Candidaturile transmise dupa data limita indicatd in anuntul de selectie, precum si cele incomplete vor fi respinse.

VIIL. PROBELE DE CONCURS:
Concursul constii in parcurgerea urmitoarelor etape, astfel:
a) Proba eliminatorie: verificarea eligibilititii administrative a dosarelor;

Lista candidatilor declarati admisi/respinsi in aceasta etapa este publicata la sediul Inspectoratului Scolar Judetean Calarasi, la adresa Str. Sloboziei, nr. 28, Cilarasi, precum si
pe pagina web a institutiei.

Eventualele contestatii la proba de verificare a eligibilitatii administrative vor fi depuse la sediul Inspectoratului Scolar Judetean Cildrasi sau prin email, la adresa
isjcalarasi@gmail.com, in termen de 24 ore de la data publicarii rezultatelor acestei etape, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse la proba de verificare a eligibilitatii administrative se face prin afisare la sediul Inspectoratului Scolar Judetean Calirasi, la
adresa Str. Sloboziei, nr. 28, Calarasi, precum si pe pagina web a institutiei, in termen de 1 (una) zi lucritoare de la solutionarea contestatiilor.

Candidatii declarati admisi la aceasta proba vor participa la proba de evaluare a dosarelor:

b) Proba de evaluare a dosarelor;

Baremul minim de selectie pentru proba de evaluare a dosarelor este de 60 (saizeci) de puncte, iar punctajul final reprezinti nota obtinuti la proba de evaluare a dosarelor.

Ca urmare a desfasurarii probei de evaluare a dosarelor, comisia va stabili clasamentul candidatilor in ordinea descrescatoare a notelor acordate, pe fiecare post. Candidatii
vor fi declarati admisi in ordinea descrescitoare a punctajului,pe fiecare post, in limita numarului de posturi din anuntul de selectie.

Eventualele contestatii vor fi depuse la sediul Inspectoratului Scolar Judetean Caldrasi sau prin email la adresa isjcalarasi@gmail.com in termen de 24 ore de la data
publicarii rezultatelor acestei etape, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul Inspectoratului Scolar Judetean Cilarasi, la adresa Str. Sloboziei, nr. 28, judetul Clarasi,
precum si pe pagina web a institutiei, in termen de 1 (una) zi lucratoare ore de la solutionarea contestatiilor.

Rezultatele finale in urma solutionarii contestatiilor se afiseazi la sediul Inspectoratului Scolar Judetean Cilarasi, la adresa Str. Sloboziei, nr. 28, judetul Cilarasi, precum si
pe pagina web a institutiei, in termen de 7 (sapte) zile lucritoare de la ultima proba de concurs, prin specificarea punctajului final al fiecirui candidat si a mentiunii “admis” sau
“respins”.

Candidatii care indeplinesc baremul minim pentru selectie, dar nu sunt in lista celor declarati admisi, vor constitui corpul de rezervi pentru pozitia respectivd pe toatid
perioada derularii activititii. /



IX. CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUTL:

Perioada

Activitatea

27 1unie - 11 iulie 2023 - pana la ora 16:30

Depunerea dosarelor

12 iulie 2023 — pana la ora 16.30

Verificarea eligibilitdtii administrative a dosarelor si
afisarea listei cu candidatii admisi/respinsi la proba de
verificare a eligibilititii administrative a dosarelor

13 iulie 2023 — péni la ora 16.30

Depunerea contestatiilor la proba de verificare a
eligibilitatii administrative a dosarelor

14 iulie 2023 — péna la ora 14.00

Solutionarea contestatiilor la proba de verificare a
eligibilitatii administrative a dosarelor si afisarea listei cu
candidatii admisi/respinsi

17 iulie 2023 — pana la ora 16.30

Proba de evaluare a dosarelor si afisarea rezultatelor la
proba de evaluare a dosarelor

18 iulie 2023 — péna la ora 16.30

Depunerea contestatiilor la proba de evaluare a dosarelor

19 iulie 2023 — pana la ora 16.30

Solutionarea contestatiilor la proba de evaluare a dosarelor
si afisarea rezultatelor

20 iulie 2023 — pana la ora 16.30

Publicarea rezultatelor finale




